
4ème Rencontre Agora Installation - Lundi 15 février 2021 - Atelier 
1 - QUELS ACCOMPAGNEMENTS PROPOSER AUX 
PORTEURS DE PROJET ?

Qu’existe t-il et comment se coordonner pour rendre visible et lisible les offres d’accompagnement ?

Lien pour retrouver les podcasts des rencontres précédentes : https://colibris-agora.org/?
AtelierInstallationRessources

Participant-es plénière : 
Jean-Baptiste Cavalier (Reneta), Yannick Sencebe (chercheuse Dijon SupAgro), Vincent Tardieu (Colibris), 
Pauline Soubieux (Colibris), Loïc Duboishamon (Colibris), Jean-Yves Pineau (Les Localos), Bérengère 
Daviaud (AVISE), Vincent Jannot (TDL), Lucile Bonnel (Dijon SupAgro), Raphel Jourjon (RELIER), 
Maelis Pouzet (Terre et Cité), Laetitia Delahaies (Colibris), Murray Nelson (RELIER/TdL Hérault/Énergies 
Citoyennes), Bruno Macias (NéoAgri), Marie-Hélène Pillot (Colibris), Guillaume Faburel (géographe Lyon 
Lumière 2)

Lucile Bonnel : Mise en place d'un observatoire agri-innovants. Démarche qui vise à rassembler les 
accompagnateurs des porteurs de projets. 

Déroulé de l'atelier :     
10h            20mn           Présentation Méthodologie. Validation et appropriation de la problématique par 
l’ensemble des acteurs et enrichissements.
10:20        15mn            PAUSE
10h35        60mn          Sessions de travail en sous-groupes : 
                                          1) recueil et classification des demandes. 
                                          2) pistes d’actions pour y répondre.
11h35        20mn          Retour en plénière : restitution des travaux en sous-groupes
                                                                         Qui monte à bord de l’initiative? Quels moyens nécessaires ? Quel 
calendrier ?

Mot d'accueil 

(Vincent / Colibris)
Bonjour à toutes et tous
Nous sommes vraiment heureux des dynamiques créés autour de cette Agora autour des « Nouvelles 
formes d’installation en zones rurales » d’une année, malgré les perturbations de cette fichue pandémie. 
Pour 3 raisons :

•  Les ➤ 4 webinaires & 3 rencontres nationales ouvertes aux citoyens, élus et porteurs de 
projets ont été bien suivies (> 100 personnes / rencontre & on a souvent dû refuser du monde) 
& avec des échanges denses et de qualités & des rencontres entre réseaux qui se 
poursuivent… sans nous !
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•  la ➤ construction d’une coopération entre partenaire, d’une acculturation sur ce que fait
chacun, sur ses approches ; une mise en commun & une volonté de se relier qui nous 
réjouit vraiment. Car l’Agora a été conçu pour ça : être un espace de dialogue ET de 
coopération.

•  la conviction que ➤ ce thème des « Nouvelles formes d’installation en zones rurales » était
pertinent car il correspond à des tendances de fond dans notre société, à des volontés de 
changement fortes sur comment habiter cette terre, comment retrouver du sens à sa vie 
et à ce monde à travers des valeurs & des pratiques écologiques et de coopération. On a à 
faire à un ferment pour des changements plus systémiques à l’échelle des territoires par de
nouveaux acteurs. 

Nous espérons aujourd’hui ne pas rater cette dernière marche, cette dernière rencontre, limitée aux 
partenaires & chercheurs qui nous accompagnent parfois depuis des mois pour aller + loin ensemble.
C’est pourquoi nous espérons une implication de chacune des structures partenaires présentes afin que 
cette Agora ne reste pas sans suite. 
Vous avez vu le programme : il es ambitieux car il propose de travailler sur 3 Ateliers qui, nous 
l’espérons, pourront déboucher sur la constitution de 3 GT qui portent chacun 1 initiative commune 
durant l’année 2021 et peut-être au-delà. 
Ces 3 initiatives permettront aussi de répondre aux besoins des citoyens & porteurs de projets qui sont 
venus à ces rencontres & webinaires de l’Agora, et que vous côtoyer tous les jours. Des initiatives pour 
les aider à s’engager d’une façon durable & réussie dans une nouvelle vie, utile au bien commun.

L’idée n’est pas de vous demander de vous engager sur toutes ces initiatives – enfin, on n’a rien 
contre ! ;-) Plutôt de vous demander de réfléchir qui est le plus pertinent & sur quoi ? Comment ces 
initiatives enrichissent & font écho à vos missions ? Mais aussi comment saisir cette opportunité d’un 
travail coopératif pour féconder vos propres actions et se mettre au service aux besoins du terrain, aux
porteurs de projet ?

Et on vous espère vraiment moteur sur cette nouvelle phase : Colibris a initié, à travers cette Agora, une 
dynamique et un travail. Nous ne porterons pas de la même manière cette phase suivante. Nous nous 
impliquerons, à notre mesure, sur telle ou telle initiative. Aussi, sans votre réelle implication, ces 
initiatives ne verront pas le jour. 
Notre vision est qu’une fois que nous aurons créé durant cette rencontre un cadre commun sur les 
objectifs, les GT qui porteront ces initiatives seront souverains… 
➤ … pour les mettre en œuvre
➤ … sur le rythme
➤ … le calendrier 
➤ … leur organisation de travail collaboratif
➤ … mais aussi pour aller trouver les ressources humaines et financières – qui seront nécessaires pour 
permettre d’aller au bout de ces initiatives. 

Ces GT pourront proposer à tous un ou deux RV dans l’année, pour rendre compte de leurs avancées & être
nourris par les retours des uns et des autres.

Voilà, je vous souhaite une belle rencontre !
    



Prise de notes :     

Présentation de la problématique (20 mn)

Objectifs : validation et appropriation de la problématique par l’ensemble des acteurs et enrichissements 
éventuels.
Problématique : l’Agora 2020 a souligné un enjeu très fort en matière d’accompagnement, de formation et de
mise en visibilité/accessibilité des offres des structures à destination des personnes qui ont des idées, des 
projets d’installation en milieu rural sous l’angle de la transition (telle que portée et définie par l’ensemble 
des réseaux et des participants lors des différents temps forts de l’Agora). Sortir de « l’anonymat », mettre en 
dynamique les ressources, faire réseau pour être plus forts et plus pertinents dans les réponses à apporter aux 
publics pourraient être l’objectif central de ce temps de travail post Agora.
Méthodologie :
Au-delà du recensement de l’existant (qui reste à décider, à faire et à organiser) et de sa mise en visibilité, il 
serait peut-être nécessaire de repérer d’éventuels manques dans cette offre et/ou d’éventuels lieux 
d’amélioration. Ces différents lieux d’amélioration peuvent se situer dans la mise en visibilité des offres, 
dans leur accessibilité, dans la complémentarité et leur mise en lien, dans les champs à aborder et enfin dans 
l’analyse des ressources aux différentes échelles territoriales (du national au local). Ce temps de travail 
collectif se propose, si la problématique est validée, d’explorer l’existant et d’identifier les pistes d’actions 
permettant de l’améliorer, non pas à partir des offres existantes mais à partir des demandes des personnes ou 
des collectifs que chacun des acteurs présents a pu ou peut, identifier dans ses pratiques professionnelles. À 
partir de ce recensement des besoins avérés ou pressentis, il pourrait être esquissé des premières pistes 
d’actions. Dans ces premières pistes et pour faire écho aux premiers échanges préparatoires, il a été 
mentionné les idées suivantes à titre d’exemples : 
-        Elaboration d’une enquête qualitative auprès des porteurs d’idées/de projets pour mieux cerner leurs 
attentes et leurs besoins. A quel moment se situent-ils dans la démarche d’installation ?
-        L’organisation de sessions d’informations collectives (présentiel, distanciel…).
-        L’organisation de parcours (découverte, formation… type REPAS, Woofing…)) et de formations 
coopératives entre structures.
-        La réalisation d’un site portail dédié (le « service national »).

Présentation Méthodologie. Accompagnement et formation. (JY Pineau)
    L'Agora 2020 a souligné un enjeu fort en termes d'accompagnement, mise en visibilité, accessibilité, pour 
des porteurs de projets, sous l'angle de la transition. 
    Faire réseau pour être plus fort dans les réponses paportées aux publics
    Mise à dispo de ressources et donner de clés pour pouvoir s'en servir. Mettre à dispo des moyens pour 
monter en capacités, connaissance, en installation.
    Idée de parcours d'installation.
    
    Méthodo : recensement de l'existant, et sa mise en visibilité mais aussi repérer des manques et lieux 
d'amélioration pour rendre le tout plus visible, accessible, complémentarité. Question d'échelle nationale / 
locale. 
    ce temps de travail se propose d'explorer l'existant et les pistes d'action pour l'améliorer. Renverser les 
choses et se mettre dans la peau des porteurs de projets. Partir de ce qu'on peut observer comme questions, 
besoins, curiosités.
A partir du recensement des besoins, pourrait être esquissé des premières pistes d'actions :



    - enquête qualitative auprès des porteurs de projets : attentes et besoins ? à quel moment de leur parcours 
d'installation, leurs besoins se situent-ils ?     
    - sessions d'information collective qui pourraient être proposées en présentiel/distantiel
    - parcours découverte et de formation type REPAS, WWOOFING
    - élaboration de parcours collaboratifs entre structures
    - créer un portail dédié : "service national" pour orienter les porteurs de projets
    
ce matin division en 2 groupes qui auront le même programme de travail. 2 grands temps :
    - recueillir/repérer/qualifier des besoins des porteurs d'idées (qu'ils soient agricoles, habitat, ou autres)
    - réfléchir à des pistes d'action concrètes 
Puis retour en plénière, restitution des travaux de chaque groupe, et on voit qui monte à bord

Travail en sous-groupes : 

Participant-es du sous-groupe 1 :
    Jean-Baptiste Cavalier, Laetitia Delahaies, Vincent Tardieu, Guillaume, Murray Nelson, Bruno Macias, 
Maëlis Pouzet, Bérengère Daviaud
1) Recenser les besoins en termes d'accompagnement avec le regard porteurs de projets  - se mettre 
dans la peau d'un porteur de projet (animation en mode pop-corn) - exprimer ce que chacun ressent lorsqu'il-
elle est contacté dans sa structure.
    Sortir des barrières / généralités : foncier, accompagnement, etc. Se centrer sur le besoin très concret des 
porteurs de projet, préciser les besoins.
    20min
    Utiliser l'outil posts-it + capitaliser sur le pad (avec une deuxième personne) : 
        - 2min de réflexion en individuel pour lancer la dynamique
        - partage en collectif et rebond.
        Tout déposer sur le post-it :
        https://postit.colibris-outilslibres.org/Agora%20Installation%20Atelier%201%20-%20Grpe%201
  
Maëlis : Clarté ds les aides et offres accompagnement
Accompagnement ds la création et gestion du collectif
Aide à insertion sur le territoire : connaitre les acteurs etc
Lien avec scientifiques
Foncier : besoin d'aide pour trouver, acquérir ?
Financement
Besoin de s'adapter à différents types de porteurs de projet (individus, collectifs, collectivités...)

Vincent : 
    - compliqué car une diversité de guichets "officiels" et plus alternatifs
    - des accompagnements qui ne répondent pas toujours à son projet (EX. pluri-activité)
    - disponibilité des ETA (espaces tests agricoles)
    - marchés et circuits de commercialisation : besoin de retours d'expérience
    - savoirs : faciliter les transferts de savoir être, savoir faire entre acteurs

Bruno:
-Aides administratives pour toutes les démarches
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- connaitre les structures existantes dans un territoire donné et leur rôle
- quelles aides existent
- quelles formations données par quelles structures
- Échanger avec d'autres porteurs de projet
- aide à la recherche d'un lieu, choix de la région
- suivi technique sur plusieurs années
- formations agricoles : retours d'expérience pour identifier les bonnes formations
- pouvoir se tester sur l'année en aidant un agriculteur du coin
Laetitia :
- financements : faciliter l'accès des différentes sources, notamment des aides nationales qui transitent par les 
territoires locaux
- préciser aussi les intentions du projets et les compétences des porteurs de projets (idéal vs possible)
- cartographie sur le territoire (ou proche) de ce qui existe, projets similaires
- besoin d'outils assez simples
- benchmarking sur d'autres types d'outils
Murray : 
- formule de gouvernance collective (comment coopérer, quels statuts...)
- adaptation des pratiques au potentiel agronomique des territoires

Bérengère : 
- mise en lien dans la constitution du collectif ou de personnes qui en sont aux mêmes moments
- appui à l'accueil sur un territoire, accompagner le projet de vie plus largement que projet pro
- difficultés techniques : besoin d'expertises (faisabilité technique du projet par ex)
Guillaume : 
- connaissance du lieu dans ses dimensions socio-culturelles et politiques: institutions locales, identités 
attachés aux espaces d'installation et cultures locales : accompagnement à la création de confiance, co-
construction d'une culture partagée, temps de l'immersion. L'accès à la terre n'est pas neutre symboliquement,
comme fonctionnellement. Ce qui implique de penser la co§construction locale du projet, pas seulement avec
les acteurs institutionnels
 
 2) Qualifier les demandes (5min)
    Synthèse réalisée par l'animateur : Jean-Baptiste
  - Dimension du collectif
    - Accompagnement à l'émergence de projet : pré-formations...
    - Entrepreneuriat
    - Lien au territoire : écosystème d'acteurs/insertion humaine et caractéristiques techniques/agronomiques
    - Accès au foncier
    - Accès aux financements
    - Expertise scientifique
    - Connaissance des structures d'accompagnement et formations (qui fait quoi où comment)
    - Technique
    - Retours d'expérience
    - Transfert des savoirs, savoir-être et savoir-faire
    
    3) Qu'est ce qui existe en termes de réponse ?   (15min)
-       Permettrait d’ores et déjà de mieux recenser l’existant 



-       Existe déjà en matière de réponse
-       Existe déjà mais qui peut, doit être améliorer (lisibilité, visibilité, accessibilité…)
-       Semble manquer et qui pourrait donner lieu à des chantiers ou des actions expérimentales

Collectif :     
Existe : 
- outils sur l'habitat partagé : bcp de ressources (réseau des habitats partagés et Oasis)
- statuts et formes de coopération : ressources de RENETA
- réseau GAEC et sociétés ; expérience d'accompagnement des collectifs : ATAG (?) dans le Tarn
- ressources de l'ESS : habitats participatifs, entrepreneuriat collectif, énergie citoyenne, coopératives... 
Acteurs de l'accompagnement à l'ESS travaillent le collectif : ressources + accompagnateurs expérimentés. 
Ex : Institut des territoires coopératifs
N'existe pas : 
- Approche et accompagnement de la complexité, projets multi-activité, interraction entre acteurs...

Connaissance des structures d'accompagnement et formations (qui fait quoi où comment)
 N'existe pas
Aide aux projets pluriactifs, reconnaissance (admin, bancaire...)

Transfert des savoirs, savoir-être et savoir-faire        
Existe en partie : 
Des ressources et des personnes-ressources, mais qui ne sont pas organisées ni financées
Existe pas : 
espaces & personnes identifiés, manque d'acculturation entre générations/milieux socioculturels, manque de 
données clés, aide pour décoloniser le mode de pensée et s'acculturer à d'autres modes de pensée/savoir

Offres d'accompagnement 
Vincent : Par territoire, un espace portail qui rassemble les différentes offres : mise en visibilité, service qui 
référence toutes les offres (ça peut exister sur certains territoires : PNR...). Guichet unique de 
l'accompagnement qui montre tous les acteurs et qui fait quoi.

Bérengère : Est-ce possible ? Interconnaissance entre acteurs pourrait être plus facile à mettre en place qu'un 
guichet unique, car les portes d'entrée sont très diverses. Complexité aussi car compétences à des niveaux 
institutionnels différents. 

Laëtitia : Expériences d'espaces ressource, plateforme pour lisibiliser les politiques publiques sur un 
sujet/pour un objectif. A l'échelle de la région il pourrait y avoir une coordination. Opportunité avec 
nouveaux contrats de région ?

Jean-Baptiste : PAI est le guichet unique en agriculture, la difficulté est de le faire vivre et de le rendre 
vraiment multi-acteurs. Localement les PP trouvent les offres d'accompagnement, mais si on ne sait pas 
encore où on veut s'installer on ne trouve pas d'aide. Bcp de dispositifs ne sont pas connus, les PAI ne parlent
pas des ETA par ex.

Vincent : faire un test pilote sur un territoire de guichet unique qui rassemble les dimensions habitant partagé,
agricole, ESS... Accompagnement à l'installation en ruralité, multi-secteurs.



Guillaume : besoins pour certains de développer son installation sans les institutions (projet d'autonomie) : 
proposer des choses différentes, une option en autogestion, sans les institutions.

 4) A partir des besoins repérés, imaginer quelques pistes d’actions qui pourraient permettre d’y 
répondre. (20min)
3 à 4 pistes sur lesquelles se focaliser et être force de proposition: méthodologie - calendrier - qui ?

Problématique soulevée lors de l'Agora : chacun.e des partenaires peut essayer de mieux le prendre en 
compte dans son travail, son institution et réseau
Est-ce qu'on répond réellement aux besoins ? On ne connait pas ceux qui ne s'adressent pas aux structures 
d'accompagnement. Comment comprendre ça, aider les personnes en autonomie ? => lien avec l'idée 
d'enquête qui interroge sur les besoins à différents stades du projet. Comment faire pour que les dispositifs 
puissent aider à faire émerger le projet au stade de l'idée.
Difficulté d'accompagner la pluri-activité

Participant-es du sous-groupe 2 :
JY Pineau, MH, Loïc, Pauline, Vincent J, Raph, Yannick, Lucile
    
    1) Recenser les besoins en terme d'accompagnement avec le regard porteurs de projets  - se mettre 
dans la peau d'un porteur de projet (animation en mode pop-corn) - exprimer ce que chacun ressent lorsqu'il-
elle est contacter dans sa structure.
    Sortir des barrières / généralités : foncier, accompagnement, etc. Se centrer sur le besoin très concret des 
porteurs de projet, préciser les besoins.
    20min
    Utiliser l'outil posts-it + capitaliser sur le pad (avec une deuxième personne) : 
        - 2min de réflexion en individuel pour lancer la dynamique
        - partage en collectif et rebond.
        Tout déposer sur le post-it :
     https://postit.colibris-outilslibres.org/Agora%20Installation%20Atelier%201%20-%20Grpe%202
    
Yannick : 
    - savoir à quelles portes frapper dans l'écosystème de l'accompagnement (identifié par RARES)
    - statuts juridiques qui n'entrent pas dans les cases (pas de statut qui prend en compte cette pluriactivité)
    - mutualiser l'experience des installés pour les porteurs de projets
    - avoir des référentiel économique sur les activité pluri
    - aspect technique à ne pas oublier : savoir faire qui doivent être maitrisé
Lucile :
    - manque de connaissance entre secteur agricole et ESS, pas le même langage
    - très chronophage pour aller chercher les ressources : idée de portails
    - manque pour les projets coll d'un accompagnement adapté : gouvernance coll
Loïc :
Les porteurs d’idées sur la Fabrique :
-          Beaucoup de projets qui mêlent dimension agricole, habitat, formation, action socioculturelle
-          Beaucoup de porteurs sans expérience sectorielle (donc avec une connaissance limitée de leur 
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écosystème) préalable et sans méthodo
-          Un sentiment d’isolement lié au fait qu’ils ne trouvent pas vraiment d’interlocuteur dédié comprenant 
totalement leurs démarche
-          Une relative défiance vis-à-vis des acteurs institutionnels établis
Leurs besoin :     
-          Un coaching généraliste qui les encourage dans leur démarche, qui fait émerger leurs besoins et 
l’étape à laquelle ils se trouve dans le processus projet, et permet de rediriger vers de l’accompagnement 
sectorisé
-          Une offre d’accompagnement budgétairement accessible
-          Des pistes de financement aussi bien en fonctionnement qu’en investissement
-          Une prise en compte de leur temporalité : transition d’une vie à l’autre se fait souvent dans la durée, 
gérer boulot famille et projet
-          Trous dans la raquette : foncier disponible qualifié et budgété, propriétaires qui partagent leurs 
valeurs, meilleure mise en réseau avec d’autres porteurs de projets, retours d’expérience, documentation 
technique/modèles, formations, territoires d’accueil/ayant besoin de leurs projets
-          Autre besoin : documenter les modèles économiques autour de la multifonctionnalité, également 
prendre de la distance par rapport à certaines sources d’informations, ne pas idéaliser
 - besoin de communication et mise en valeur des projets   

Vincent J :
- invisibilisation de nos démarches et structures : question politique ? Question des moyens qu'on ne nous 
donne pas. Comment on s'inscrit dans cette lucidité de notre impuissance face à un complexe agro-
industriel ? 
- comment ne pas aller vers une agriculture de classe ? Adressée à des blancs bourgeois... Comment on 
suscite des vocations pour tous : blacks, ouvriers agricoles... ?
- manque de compétences sur l'accompagnement : savoir mettre en réseau, coacher... manque de transfert des
savoir faire et expertises
- besoin de décloisonnement : entre agricultures et chambres consulaires, artisanat... comment créer ce lien ? 
Besoin de structures pivot, voire un salarié dans chaque interco dédié à la question. 
- Manque de prospective sur la transformation de l'environnement d'accompagnement et des pp : quels 
moyens faudrait il pour orienter, accompagner, etc. Pouvoir se projeter à 30ans
- InPACT a travaillé sur l'offre alimentaire dans le cadre de PARCEL mais serait également intéressant de se 
questionner sur la demande

Raphael J :
- appréhender le besoin/projet des gens dans leur complexité, prendre en compte l'environnement de la 
personne pour définir un pas de temps et des priorités
- beaucoup de personnes qui se lancent n'ont pas accès à un habitat à proximité : identification bâti 
disponible, acteurs accueillants...

    2) Qualifier les demandes (5min)
    Synthèse réalisée par l'animateur : Jean-Yves
    - Sujet politique : quelle visibilité, quels moyens, quels objectifs, on peut être en mesure de construire au 
regard des besoin des PP, des enjeux sociétaux ?
    Lien avec atelier 3 : plaidoyer
    - prendre en compte le parcours des porteurs d'idées : être mieux en capacité de répondre à des questions 



concrètes intra et extra projet. Question des moyens que l'on peut mettre à leur disposition pour leur donner 
les outils de mise en perspective et de construction de leurs projets.
    - manque au niveau du référencement des offres de bati, foncier, modèles d'installation. Pose la question 
de la capacité des territoires à rendre visibles leurs offres, et de la capacité des réseaux à partager/consolider 
leurs données (connaitre et travailler avec les autres acteurs de l'accompagnement, institutionnels ou non, 
pour assurer la complémentarité des expertises dans le parcours des pp).
    - travailler les référentiels techniques et méthodologiques (modèles économiques, démarches collectives...)

VJ : PARCEL déjà un gros boulot mais pourrait être bonifié. Un exemple : carto des exploitation avec 
pyramide des ages pour identifier les prochains départs en retraite. 
   - carto créé par les structures accompagnement avec réseaux impact, ETA et ?

Yannick :
Piste de l'observatoire : pour répondre à certains des 4 points synthétisés. Travail en commun possible ?
Ses objectifs :
- permettre de mieux accompagner les PP
 - permettre aux accompagnateurs de mieux se connaitre et travailler ensemble 
- enjeu politique : rendre visible les projets agri ruraux innovants pour en montrer l'importance. Mise en 
lumière des formats d'accompagnement.
L’observatoire va alimenter le plaidoyer : lien connaissance et reconnaissance
Auprès de qui ces outils sont rendus visibles ? : PP, etc...mais aussi interco. Objectif plus large de grands 
public pour dépasser cette culture de classes. Le grand public peut faire levier.

JY : action pour aller rencontrer les publics de quartiers... ? réseau "envie d'air" comment susciter l'envie des 
métiers agri ou autre format en zone rurales ? Une action concrète à imaginer. Bonif Loic : engager dialogue 
avec autres réseaux  : caritatif, migrants...

    3) Qu'est ce qui existe en terme de réponse ?   (15min)
-       Permettrait d’ores et déjà de mieux recenser l’existant 
-       Existe déjà en matière de réponse
-       Existe déjà mais qui peut, doit être améliorer (lisibilité, visibilité, accessibilité…)
-       Semble manquer et qui pourrait donner lieu à des chantiers ou des actions expérimentales
    
    
    4) A partir des besoins repérés, imaginer quelques pistes d’actions qui pourraient permettre d’y 
répondre. (20min)
    3 à 4 pistes sur lesquelles se focaliser et être force de proposition: méthodologie - calendrier - qui ?
    
1)  aller rencontrer les publics de quartiers... ? réseau "envie d'air" comment susciter l'envie des métiers agri 
ou autre format en zone rurales ? Une action concrète à imaginer ,

2) Piste de l'observatoire : pour répondre à certains des 4 points synthétisés. Travail en commun possible ?
Ses objectifs :

• - permettre de mieux accompagner les PP / Compagnonnage REPAS :mutualiser des expériences 
entre PP à installer et PP déjà installés.

• - permettre aux accompagnateurs de mieux se connaitre et travailler ensemble  / lien aux consulaires 



et coopérations inter-réseaux
• - interconnaissance des structures d'accompagnement. Comment se compléter sans se concurrencer ? 

comment travailler avec les consulaires sans transférer nos outils au risque de se faire évincer ?

• - enjeu politique : rendre visible les projets agri ruraux innovants pour en montrer l'importance. Mise 
en lumière des formats d'accompagnement.

L’observatoire va alimenter le plaidoyer : lien connaissance et reconnaissance
Auprès de qui ces outils sont rendus visibles ? : PP, etc...mais aussi interco. Objectif plus large de grands 
public pour dépasser cette culture de classes. Le grand public peut faire levier.

3)  carto des exploitations avec pyramide des ages pour identifier les prochains départs en retraite. 
   - carto créé par les structures accompagnement avec réseaux impact, ETA et ?
    
4) Pistes de formations/accompagnement
 - autour de la gouvernance collective, participative
 - autour des moyens à mettre à la disposition des PP (émergence de projet) pour concilier manque de moyens
pour financer leur parcours d'installation, mieux concilier projet de vie et exigence du projet professionnel...

Pour inspiration sur la plateforme : https://www.commune-opportunite.fr/

Retour en plénière : 

Synthèse des 2 sous-groupes de travail.   

Espaces "tests" des territoires pilotes : 
  - mise à dispo des ressources : formations, mise en lien d'expé
  - idée de recensement des territoires et mise en lien avec PP
  - recensement des formations / accompagnement avec portails et pourquoi pas un lieu physique par territoire
  R.Jourgeon, JYP, Loic
  
  - rendre visible à des publics invisibles : voir réseau de la politique de la ville qui travaillent dans ce 
domaine (centre de ressources notamment) - voir démarche en cours en IDF / Douce France
  GT : JY Pineau - Vincent Jannot avec TDL IDF - Terre et Cité doit voir en interne si possible et si pourrait 
être territoire pilote. Reneta JB va voir pour mobiliser les ETA locaux sur lesquels il y a des 
expérimentations.
Laetitia peut faire de la mise en lien avec les Centres de ressources
NéoAgro : vir en terme de temps mais pas ancré dans un territoire spécifique.
= GT "Accompagnement" : Jean-Yves Pineau (coordinateur du GT), Maëlis Pouzet, Jean-Baptiste 
Cavalier, Bruno Macias, + aides de Laetitia Delahaye, Yannick Sencebe

  - enquête auprès de ceux qui s'installent sans accompagnement ? / et autres types de profils intégré dans les 
formats d'installation atypiques (agri, ESS, artisanats; etc) - Voir travail de recherche d'Hélène Tallon, 
Guilhem Anzalone de l'ESA Angers sur coopération agricole (V.Jannot)
    - recensement agricole à venir pourrait être une source de données?

https://www.commune-opportunite.fr/


    -Dispo pour échanges : lucile bonnel (pbservatoire RARES)
    
  - Idée de portails sur les questions de transitions et nouvelles formes d'installation : de recensement des
formations, accompagnement. 
  Bruno NéoAgri
  -Dispo pour échanges : lucile bonnel (plateforme RARES)

Réflexion pour la suite : Réfléchir au modèle économique :
               Financement recherche-action : CIFRE, CO3

Présentation des États généraux pour une société écologique post-urbaine

Question de la place des villes, des politiques métropolitaines. questions critiques sur les formes d'hbaiter
https://www.post-urbain.org
https://www.colibris-lemouvement.org/magazine/un-futur-en-commun-hors-grandes-villes
Un appel à projet POPSU (mesurer et qualifier ce mouvement qui se serait amplifier avec la pandémie)
27, 28 et 29 mai 2021 : sur le plateau des millevaches, rencontre.
Rencontres qui se veulent pluri-annuelles

 

https://www.colibris-lemouvement.org/magazine/un-futur-en-commun-hors-grandes-villes
https://www.post-urbain.org/
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